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© Donau-Universität Krems:  

 
Die Donau-Universität Krems öffnet ihre Tore und lädt zu einem interessanten Nachmittag. 
Ein vielfältiges Programm erwartet alle Weiterbildungsinteressierten. 
 
Employability stärken ist das Motto des Zentrums für Wissens- und 
Informationsmanagement der Donau-Universität Krems. Für alle Interessierten präsentiert 
das Zentrum sein gesamtes Weiterbildungsangebot. Dieses umfasst Master-Lehrgänge, 
Certified Programs, Six Sigma Trainings und diverse Universitätsseminare rund um Wissen 
und Information.  
 
Die Herausforderungen des Wirtschaftslebens bedürfen nicht nur der steten Aktualisierung 
des einmal erworbenen Know-hows, sondern vor allem der Weiterentwicklung und der 
Aneignung neuer Kompetenzfelder. Gerade die Integration verschiedener Qualifikationen zu 
neuartigen Kompetenzen führt zu nachgefragten Berufsprofilen, die für Unternehmen im 
Informations- und Wissenszeitalter immer wichtiger werden. Permanente Innovation ist 



daher für das Zentrum für Wissens- und Informationsmanagement an der Donau-Universität 
Krems eine zentrale Verpflichtung. Prof. Dr. Josef Herget, der Leiter des Zentrums: "Durch 
unser interdisziplinäres und integriertes Profil schaffen wir einzigartige Synergien, die für 
den Berufserfolg unserer Studierenden entscheidend sind. Die sich ergänzenden 
Kompetenzen verleihen unserem Ausbildungsportfolio in Europa eine herausragende und 
einmalige Stellung." 
 
Employability durch individuelle Schwerpunktsetzung 
 
Die Studierenden in den elf Masterlehrgängen des Zentrums können durch das umfangreiche 
Angebot von Wahlmöglichkeiten ihren eigenen Neigungen und Entwicklungspfaden folgen 
und durch individuelle Schwerpunktsetzung einzigartige Qualifikationsmuster erlangen. Das 
praktizierte Konzept des Blended-Learning-Ansatzes optimiert den Lernerfolg und sichert 
den Transfer des Gelernten in die betriebliche Praxis. Der Zugang zu hochwertigen 
Informationsquellen, die zielgerichtete Vermittlung von Informations- und 
Medienkompetenz und die Einbeziehung der Studierenden in die Forschungsprojekte des 
Zentrums sichern den Zugang zum aktuellsten Wissen. "Für uns ist aber auch die 
Kooperation mit der Wirtschaftspraxis in Forschung, anwendungsorientierter Beratung und 
Lehre zentral, das garantiert eine bedarfsnahe Entwicklung unserer Ausbildungsangebote", so 
Herget.  
 
Programm des Tages 
 
12:30 - 18:00 Vorstellung der Lehrgänge und Certified Programs durch LehrgangsleiterInnen 
und Vortragende; Beantwortung von Fragen; Möglichkeit zur Einzel-Beratungsgesprächen; 
laufend Präsentation des Zentrums über Screens 
 
14:00 - 17:00 jeweils zur vollen Stunde Fachvorträge unserer Vortragenden im Speakers-
Corner im Foyer des Zentrums (Altbau/2. Stock)  
 

 


